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-согласование требований к предметным и метапредметным знаниям, которыми должен обладать учащийся после изучения предметного курса; 
-выбор образовательной системы, обеспечивающей горизонтальные и вертикальные связи в учебных предметах учреждения; 
-обсуждение содержания рабочих программ по предметам с учетом индивидуальных особенностей учащихся учреждения, анализ авторских программ;
 - первоначальная экспертиза изменений, вносимых преподавателями в рабочие программы; 
-взаимопосещение уроков в классах, непосредственно работающих по новым образовательным стандартам, с последующим анализом и самоанализом уроков по формированию УУД; 
- организация открытых уроков;
 - выработка единых требований к системе оценки достижений учащихся и инструментария для оценивания результатов; 
-разработка системы промежуточного и итогового мониторинга учащихся; 
-отчеты о самообразовании педагогов по повышению своей профессиональной компетентности; 
- выявление запросов родителей и учащихся к организации внеурочной деятельности; 
- укрепление материальной базы и приведение средств обучения, в том числе учебно-наглядных пособий по предметам в соответствие современным требованиям к формированию УУД. 
Функции методического объединения 
1.Работа методического объединения учителей	 начальных классов организуется на основе планирования, отражающего план работы учреждения. 
2. Методическое объединение учителей	 начальных классов осуществляет работу на заседаниях, где анализируется или принимается к сведению информация по реализации поставленных задач.
 3. Методическое объединение педагогов входит в состав районного методического объединения. 
Права методического объединения учителей начальных классов 
1. Выдвигать предложения об улучшении  учебно-воспитательного процесса в учреждении.

2. Ставить вопрос о публикации материалов о передовом педагогическом опыте накопленном в методическом объединении учителей начальных классов.
3. Рекомендовать учителям различные формы повышения квалификации.
4. Обращаться за консультациями по проблемам учебной деятельности и воспитанию учащихся к заместителю директора по учебно-воспитательной работе.

5. Ставить вопрос перед администрацией учреждения о поощрении учителей методического объединения учителей начальных классов за результативность образовательного процесса.

6. Выдвигать учителей для участия  профессиональных конкурсах.
Обязанности методического объединения учителей начальных классов
Каждый участник методического объединения учителей начальных классов обязан:
 -участвовать в работе и заседаниях методического объединения учителей начальных классов, иметь собственную программу самообразования по повышению своей профессиональной компетентности;
 -участвовать в разработке открытых мероприятий (уроков, занятий по внеурочной деятельности, практических семинарах, внеклассных занятий по предмету), стремиться к повышению своей профессиональной компетентности;  
Организация деятельности методического объединения учителей начальных классов
1. Методическое объединение избирает руководителя. 
2. План работы методического объединения учителей начальных классов утверждается директором . 
3.Работа методического объединения проводится в соответствии с планом работы на текущий учебный год. План составляется руководителем методического объединения, рассматривается на заседании методического объединения. 
4.В течение учебного года проводится не менее 4-х заседаний методического объединения учителей начальных классов, практические семинары с организацией тематических открытых уроков, внеклассных мероприятий. По каждому из обсуждаемых на заседании вопросов принимаются рекомендации, которые фиксируются в журнале протоколов. 
Документация методического объединения учителей начальных классов
 -нормативные документы и инструктивно - методические письма; 
- положение о методическом объединении; 
- анализ работы методического объединения учителей начальных классов за год; 
- план работы на текущий учебный год (тема методической работы, её цель, приоритетные направления и задачи на новый учебный год);
 - сведения о темах самообразования учителей ; 
- перспективные планы аттестации и повышения квалификации; 
-график проведения открытых уроков и внеклассных мероприятий учителями;
 -информация о рабочих программах и их учебно-методическом обеспечении по предмету;
- протоколы заседаний. 
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MOJIOXKEHHUE -
O METOAUYECKOM OBBEIWHEHUY YUUTEJEN HA

Oo6mue nooxenns

1. TlonoxeHune pa3paboTaHO B COOTBETCTBHH © @enepanbHBIM 3aKOHOM 0T 29.12.2012 Ne 273-
@3 «O6 obpazosanmu B Poccuiickoit Denepauun», YcTasoM.

2. B cBoeif sesTeNBHOCTH MeToMuECKoe OGhEIWHEHHE YUHTENel HAUATBHBIX KIACCOB
pyKoBozcTByercst KoncTuTymHel 1 3akoHamMu Poccuiickoit denepanun, ykasamu IIpesuenta
Poccmiickoit ®enepanun, pemenumsmu IlpaButenscrsa Poccwmitckoit ®enepanuy, OpraHos
YIpaBleHns 06pa3oBaHKsA BeeX yPOBHEH 110 BOIPOCaM 06Da3OBaHHs i BOCIHTAHHS YIAIIAXCS, &
TalKe  YCTAaBOM M JIOKANBHBIMH [P3BOBBIMH aKTAMH YUpEKICHHS, NPHKA3aMH H
PacCOPsHKEHUSMH TAPEKTODA.

3.Meronuyeckoe oGbeMHEHME yaUTe el HAYATBHEIX KIIACCOB CO3eTCS U PEIIeHNs 3324 TT0
BHE/IPCHHIO ¥ PEaIU3allui HOBBIX 00pa3soBaTeIIbHBIX CTAHAPTOB.

4.Pabora METOJMYECKOr0 00beJUHEHHs HalleleHa Ha 3(1)(1)6KTHBH06 HCIIOIb30BaHUE U PA3BUTHE
HpO(l)BCCHOH&HLHOﬁ KOMIIETCHTHOCTH II€aroroB, Ha CIUIOYEHHE M KOOPAMHALUIO YCHIHH
TeJaroroB HayaJlbHOW IIKOJBI, Ha COBCPIIEHCTBOBAaHWE METOAMKH TIIPETIONaBaHHs y‘-ICGHI:IX
JHUCIUILIHH.

OcHoBHbIE 33244 M HAMPABJIEHHU (EATEJIbHOCTH METOIUIECKOr0 00heIMHEHHsT yuHTenei
HaYaJIbHBIX KJIaCCOB

3anayamu METOJMYECKOTO 0OBEIUHEHH S SBIISIOTCS:

' - H3ydYeHHe HODMATHBHON H MeETOMYECKOH JOKYMEHTAllMM II0 BOIPOCAM COOTBETCTBHS
TPeGOBAHUSAM HOBBIX 06Pa30BATENbHBIX CTAHIAPTOB 0GPA30BAHUS;

- aHAJI3 UMCIOLIKUXCS yCIOBHM OprasHu3aluu 06p830BaTeJILH01'0 Iporecca B Ha4yajlbHOM 3BEHE
YYpEXICHHUS,;

-OCYIECTBIIEHUE JNEHCTBAA 1O MPHBENCHUIO O0OPAa3OBATENBHOM Cpelbl YUpEKACHHS B
COOTBETCTBHE C TPEOOBAHHIMHU (eneparbHbIX TOCY1aPCTBEHHEIX 06PA30BATENBHBIX CTAHIAPTOB;




